
財政部臺北國稅局處務規程修正總說明
財政部臺北國稅局處務規程（以下簡稱本規程）前奉行政院一百零

一年十二月二十六日院授研綜字第一０一二二六一四八五號函核定，並

經財政部於一百零二年一月四日以台財人字第一０一００七三二四二０

號令發布及定自一百零二年一月一日施行。依據財政部組織法第五條規

定，各地區國稅局為財政部之次級機關，位階為中央三級機關，惟於一

百零二年組織改造時確立四級機關之編制，迄今未再調整，職務配置及

職務列等等組設結構均較其他中央三級機關為低，配合本次職務列等調

整及編制表修正事宜，且為符合中央行政機關基準法規定三級機關之組

織架構，並與財政部所屬其他機關組織架構取得衡平，爰修正本規程，

其修正要點如下：

一、依中央行政機關組織基準法相關規定，將現行一級內部單位「科」

調整為「組」，由十科整併為六組，並衡酌各組及稽徵所業務量與

平均人力後，減列部分股數：審查一科及審查四科(記帳士、記帳

及報稅代理人登錄、管理等相關業務)整併為營所稅組；審查二科

及服務科(外僑股)整併為綜所遺贈稅組；審查三科及審查四科(不

含記帳士、記帳及報稅代理人登錄、管理等相關業務)整併為銷售

稅組；法務一科及法務二科整併為法務組；綜合規劃科及服務科

(不含外僑股)整併為綜合行政組；徵收科及稅務資訊科整併為徵收

及資訊組。(修正條文第四條)

二、配合修正條文第四條規定，將原各科業務整併修正，並明定各組業

務職掌相關規定。（修正條文第五條至第十條）

三、配合修正條文第四條規定，修正秘書室業務職掌相關規定。(修正

條文第十一條)

四、本規程施行日期。（修正條文第十八條）


